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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéteni k mspekéni €mnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou
a mateftkou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni

pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Zakladni Skola a Matefskd Skola, Praha 8, LyCkovo namésti 460 (dale ,Skola* nebo
Hnstituce®) vykondva Cmnost zdkladni Skoly (dale ,ZS*), mateiské Skoly (dale ,MS®),
Skoli druziny, Skolntho klubu, $kolni jidelny a Skolni jidelny-vydejny.



Vychovné¢ vzdélavaci proces se uskutectiuje na dvou pracovistich. 'V hlavni budové
na LyCkoveé namésti se nachaz c¢ast tiid prvniho stupné a druhy stupent zakladni Skoly, Skolni
druzina, dv¢ tifidy mateiské Skoly. Na detaSovaném pracovisti v ulici Pernerova
je realizovano vzdélavani ve Ctyfech tfidach matetské Skoly a v ¢asti tfid prvniho stupné
zékladni Skoly. Od pfedchoziho mspekéniho hodnoceni v roce 2018 byl rozsiten pocet tiid
prvniho stupné.

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzddlavani (dale ,SVP PV*) klade diraz
na vytvafeni podnétného prostiedi, v némz je ve spolupraci s rodi¢i podporovan individuaIni
rozvoj ditéte s ohledem na jeho vék a vyvojova specifika. Hlavnim cilem SVP PV je vést
déti jiz od raného veku k respektujicim postojim ke zdravi a osvojovani praktickych navyka
v jeho ochrang.

Zékladni Skola poskytuyje vseobecné vzd€lani, podporuje rozvoj tvofivého mysleni, ziky
vede k sebepoznani, spolurozhodovani, otevienosti a vstficné komunikaci.

Skola se profiluje modernimi vyukovymi metodami, napf. propojovani predméti v ramci
blokové vyuky, tandemova a projektova vyuka, dialogova metoda, kooperativni vyu€ovani,
brainstorming, komunitni kruh. Ve wvychovné vzdéldvacim procesu jsou aplkovany
¢mnnostni metody uceni, problémové vyucovani, konstruktivistické metody, prvky metody
Zacit spolu, metoda kritického mysleni, tvofivé vyuCovani, prvky dramatické vychovy,
Feuersteinova metoda mnstrumentdlniho obohacovani atd.

Vyuka anglického jazyka probihd od 3. ro¢niku, jako druhy cizi jazyk Skola nabizi vyuku
némeckého, francouzského a Span€lského jazyka od 7. roénku. Jazykové vzdélavani
je rovnéz soucasti nabidky zajmového vzdélavani realizovan¢ho v 7., 8. a 9. ro¢niku.

Pro Skolu je rovnéZ typickd realizace rozmanitych projekti a bohatd nabidka mimoskolnich
aktivit. Pedagogové se zam¢fuji na otevienou komunikaci se vSemi aktéry vzdélavani a na
budovani pratelského prostiedi.

K datu inspekéni ¢innosti bylo v Sesti vékové smiSenych tiidach MS vzdélavano s ohledem
k realizované inkluzi 134 déti ve véku od tii let do zahdjeni povinné Skolni dochazky
(nejvyssi povoleny podet ¢ini 159 déti). V ZS se vzdélavalo 865 zakd v 36 tiidach. Nejvyssi
povoleny pocet zakii v ZS (924) byl téméf naplén. Dvé piipravné tiidy navitévovalo 21
déti. Priblizn¢ tietinu tvoii déti a Zzici se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a Zici
s odlisnym matetskym jazykem.

Zajmové vzdélavani bylo k terminu inspekéni Cinnosti poskytovano 426 ucastnikim
v patnacti oddélenich $kolni druziny (dale ,.SD*). Pro Ziky od 5. roéniku je ziizen $kolni
klub, ktery navstévuje 80 ucastnikd.

Od minul¢ inspekéni ¢innosti doSlo k narGstu pocti zakt a pedagogh rozsitenim tiid
na detaSovaném pracovisti Pernerova 383, Praha 8.

Skola je fakultni $kolou Pedagogické fakulty UK.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) ve své finkci systematicky uplatije dlouholeté fidici
ZkuSenosti a manaZerské schopnosti. Koncepéni zaméry, vychazejici z aktualnich podminek
Skoly a jejich potieb, se vedeni Skoly dafi pribézné realizovat napt. zkvalitiovani tymové
spoluprace pedagogli, realizovani modernich vyukovych metod a forem nebo zavadéni
digitalnich technologii do vyuky. Zdafilému uskutecniovani stanovenych cili napomahaji
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inovované $kolni vzdélavaci programy (dale ,,SVP*), profesionalni piistup uéiteld ve vyuce,
realizace rozmanitych Skolnich projekt s pfesahem do rliznych predméti.

UGelné vymezeni oblasti piisobnosti viech vedoucich pedagogickych i nepedagogick ych
pracovnikll a jejich kompetenci v rdmci vicestuptiového fizeni vytvari optimdlni podminky
pro efektivni fizeni. Organizacni struktura odpovidd velikosti Skoly a reflektuje zmény
souvisejici s narGstem poctu déti, zakh a pedagogickych pracovnikl i mist poskytovaného
vzdélavani. Skola finguje na demokratickych principech fzeni V souladu se stanovenymi
cili klade feditel diraz na vytvotreni oteviené¢ho komunika¢niho prostredi a ptiznivé pracovni
atmosféry. Cast svych kompetenci wt¢elné delegoval na své zastupce v ZS, vedouci
ro¢nikovych a predmétovych komisi, vedouci vychovatelky. Na zikladé potieb Skoly
rozsffil pedagogické vedeni o dalii zastupkyni feditele pro ZS. Rozsahlymi pravomocemi
povétil zastupkyni pro MS, kde viak pietrvavaji nékteré nedostatky zisténé pii minulé
mspekéni  Cinnosti  (nevyuzivani  konkrétnich zamérd v pedagogické diagnostice,
nedostatecnd grafomotorickd prevence).

Pedagogicti pracovnici se soustied’yji v metodickych organech, v jejichz ramci si pravidelné
vymenuji a sdileji zkuSenosti z vyuky a vyhodnocuji napliovani Skolntho vzdélavaciho
programu. VétSina ucitell si v rdmci vzijemnych hospitaci poskytuje efektivni zpétnou
vazbu o Ucinnosti a kvalit¢ vyuky.

Vedeni Skoly pravidelné monitoruje a vyhodnocuje troven pedagogického procesu,
na zaklad¢é svych zjiSténi pijimd opatfeni smétujici ke zkvalitnéni vzdélavani. Z analyzy
hospitaci i pribézné¢ feSenych problémii vyplyvaji konkrétni doporuceni véetné navrhii
vyukovych a vychovnych postupt. Vystupy maji vysokou vypovédni hodnotu, jsou
objektivni, podporuji ZlepSovani vzd€lavaci Cinnosti. Poskytované cilené metodické vedeni
smétujici ke zkvalithovani pedagogickych procesti ve vyuce je realizovano i prostiednictvim
mdividudlnich a skupmovych supervizi a mentoringu. Vedeni systematicky hodnoti praci
pedagogickych pracovnikli, vytvafi prostor pro jejich sebereflexi a motivuje je k dalSimu
profesnimu rozvoji itymové spolupraci Relevantni zpétnou vazbu o kvalit¢ vychovné
vzdélavactho  procesu a naméty pro dalsi C¢mnost Skoly zskava vedeni Skoly
také prostiednictvim pravidelnych rozvojovych rozhovori se vSemi pedagogickymi
pracovniky.

Vzdélavani  zajistuje celkem 148 pedagogickych pracovnikli, z nichz 20 nespliuje
predpoklad odborné kvalifikace. VétSina nekvalifikovanych pedagogii si pozadované
vzdélavani dopliuje prisluisSnym  studiem. Pedagogové pfistupyji  k détem 1 Zaklm
s respektem, zdvofilym a ptatelskym zplsobem a svym jedndnim podporuji rozvoj ucici
se komunity. Kvalitu celého vychovné vzdélavaciho procesu poztivné ovliviiuje zapojeni
Skolich psychologti a socidlniho pedagoga.

Dalsi vzdélavani pedagogi (dale ,,DVPP*) probihd cileng, vychazi z planu pedagogického
rozvoje Skoly a bylo ve sledovaném obdobi zaméfeno predev§im na mnovativni metody
a formy vyuky a digitalni vzdélavani. Skola realizuje DVPP pro viechny pedagogy i formou
tzv. tymové sborovny. Cilené seminafe byly zaméfeny na obnovu zdravotnického kurzu,
vyuku FIE a prevenci kyberSikany. Podpora profesniho rlstu je systematicky planovana
(napf. Rocni plan rozvoje, Zazmamy z hospitaci, adaptacni plany pro nové piichozi
pracovniky). Ze sledovan¢ho pribéhu vzdélavani je ziejmé, Ze poznatky z DVPP jsou
vétSinou efektivné uplatiiovany v praxi.

Uspé&snou realizaci koncepénich zamérti podporuji dlouhodobé rozvijené partnerské vztahy.
Soucmnost s mnoha vhodnymi subjekty je efektivné vyuzivana pfi realizaci vzdélavacich
programd, rozvoji socialniho citéni zaki. Prospésna je uzkd kooperace se ziizovatelem, ktery
se podili na zlepSovani materidlniho vybaveni. Skola tizce spolupracuje se zakonnymi
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zastupei déti 1 zak1, kteti se aktivné zapojuji do déni ve Skole, napt. do tradiCnich Skolnich
akci (Rodicovské kavarny, rozsviceni vanocnich stromt, vano¢ni koncerty MS i Z8,
velikono¢ni jarmark, Lyckohrani). Vysledkem spoluprace je itvorba origindlniho grafického
stylu a publikaénich materiala v MS. Platformou pro zapojeni 7kt do Zivota $koly je
zékovsky parlament ,Lyckament, jehoz prostiednictvim se Zici u¢i demokratickym
principim a postojiim, organizuji akce pro své spoluzdky a svou Cmnosti pfispivaji
ke zlepSovani Skolntho prostfedi. V radmeci podpory demokratické kultury, aktivizaéniho
a participativniho pfistupu a rozvoji medidlni gramotnosti Zici vytvari Skolni webovy
magazin Lyckopis, Skolni televizi Reflegs TV a vysilani Skolntho radia. DéEti, Zici
i pedagogové se aktivné podili na spolecenském a kulturnim déni v obci, coz vede k rozvoji
jejich socialnich kompetenci. Dlouhodobé Skola spolupracuje pfi realizaci odpolednich
krouzkl s karlinskym Domem déti a mladeze.

Oboustrann¢ piinosna je spoluprace Skoly s Pedagogickou fakultou Univerzity Karlovy,
pfispiva k odbornému obohaceni vyu€yjicich, studenti fakulty ve Skole konaji pedagogickou
praxi a Skola z jejich fad ziskava nové ucitele.

Finanéni a materidlni podminky umoziiyji vzdélavani podle Skolich vzdélavacich
programil. Vicezdrojové financovani se pozitivné odrdZzi v materidlnim vybaveni, které je
pribézné dopliiovano a obnovovano, napt. mobilni IT ucebny, odborné ucebny chemie
a pifrodopisu, vytvarny ahudebni ateliér, knthovna, cvicnd kuchyika, zahrada s vyvySenymi
zdhony, dwvir s détskym hiistém. Neékteré tfidy disponuji vestavénymi patry vyuZivanymi
pro relaxaci zakl, postupné jsou vybavovany interaktivnimi tabulemi a dataprojektory.
Vzdélavani je realizovano v podnétném prostiedi, avSak s nariistajicim poctem zaki jsou
nékteré odborné ucebny vyuzivany i jako kmenové ucebny a v odpolednich hodindch pro
zajmovou c¢innost Skolni druziny. Vyuka télesné vychovy zikd prvniho stupné probiha
ve vlastni télocvicn¢, zakl druhého stupné v pronajatych prostorach (hfisté 1 télocvicna).
Skoli klub disponuje vlastnimi prostory, v piipadé potieby vyuziva i dalii prostory skoly
(napt. Skolni kuchyika, télocvicna).

Tiidy MS se nachdzeji ve dvou budovach zakladni $koly, jejichZ prostory byly upraveny
pro potieby ptfedskomniho vzdelavani. K dispozici jsou i dalsi prostory — napf. odborné
uéebny nebo télocvicna na pracovisti Pernerova. Déti v MS maji piistup k dostate¢nému
mnozstvi hracek, didaktickych pomiicek 1 modernich technologii (napt. Albi tuzky, zvukové
klipy). Pretrvavajicim problémem je vSak nevyhovujici vyska détskych stoli a zdl, ktera
neodpovida antropometrickym moznostem nékterych déti — tato skutenost byla ziSténa jiz
pfi inspekci v roce 2018. Skoli zahrady jsou modemn& vybavené a podporuji
environmentalni vzdélavani, motorické dovednosti irelaxaci déti. K podpote zdravého
zivotniho stylu pfispiva napt. Skola v pifrod¢€, plavecky vycvik, cvieni v sokolovné a joga.

Skoli stravovani je zabezpeteno ve vlastni jidelng, z diivodu nedostacujici kapacity déle
smluvné dovozem obédii od externtho subjektu a Zaci druhého stupné dochazeji na obéd
do nedaleké zakladni Skoly. Strava je pestra a nutricné vyvazena.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem prib&hu vzdélavani je piiznivd pracovni atmosféra podporyjici uceni.

Béhem vzdélavani v MS uéitelky efektivng podporuji pfiméfené autonomni jednani déti.
Interak¢ni ritudly (napt. podani ruky pii pfichodu do tfidy, diraz na oc¢ni kontakt
a prosocidlni oslovovani, moznost vzijemného navstévovani déti ve tfidach) pomahaji
k rozvoji poztivnich vztahli 1 vzijemné spoluprace. K pocitu jistoty a usnadnéni
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organizacnich pfesunl pfispiva vyuzivani tikanek a pisni. Pfi stravovani, uklidu hracek
1 pifpravé ¢mnosti vSichni pedagogové cilené podporuji rozvoj piimérenych sebeobsluznych
dovednosti déti. Pestra nabidka hracek a tematické koutky wvytvareji vhodné podminky
pro volnou hru. DéEti vyuzivaly napt. napodobivé a konstruktivni hry, pii kterych ucelné
spolupracovaly.

Ranni cvieni pievazné neméla efektivni strukturu, coz snizovalo pozadovany zdravotné
preventivni u¢inek (nizkd dynamika, problematickd organizace, nedtslednost k spravnému
provedeni cvikll), v nekterych tfidich nebyla realizovana. Pohybové hry naopak déti
motivovaly k aktivit¢ stejné jako spontdnni moznosti pro rozvoj motorickych dovednosti
na Skolich zahradach.

Rizené didaktické ¢innosti byly realizovany s rozdilnou efektivitou. Oteviené otazky
umoznily vyvozovani vlastnich souvislosti a usudkl. Vysoky vzdélavaci piinos poskytovaly
riznorodé skupinové aktivity a metody prozitkového uceni. V nékterych tiidach nebylo
vzdélavani  potfebné diferenciovano. Pii kresleni a malovani uCitelky pfevazné
neuplatiovaly prvky Zidouci grafomotorické podpory. Nekteré déti byly znevyhodnéné
piilisnou vySkou stoli a zdli, které jim neumoznily ndvyk zdravého sezeni V mnoha
pfipadech projevovaly 1 nejstar§Si déti problematické grafomotorické navyky (dysbalanci,
nevhodné Uchopy pasteld), které nebyly potrebn¢ korigovany.

Vzd¢lavaci strategie v piipravnych tfidach smétovaly k piipravé déti na vstup do zdkladni
Skoly a napomahaly k doplhéni dovednosti nezbytnych pro zvladnuti zakladniho vzdélavani.
Détem byl vytvofen dostate¢ny prostor pro vlastni vyjadieni, pedagozky je pribézné
oceniovaly za snahu 1dili pokrok a povzbuzovaly je k nasledné aktivité. Nazornost
vzdélavani byla optimaln€ doplhéna vyuzivinim pomicek. Tempo vyuky odpovidalo
schopnostem déti, vhodné byla zafazena aktivni relaxace.

Vzdélavani ve vétsind sledovanych vyuGovacich hodin na prvnim i druhém stupni ZS
probihalo v pfiznivé pracovni atmosféfe, Zaci respektovali dohodnutd pravidla vzajemné
komunikace a stanovené postupy prace. Zvolené vzdélavaci strategie vesmés odpovidaly
charakteru probfraného uciva, veku, studijnim piedpokladim zakt a jejich vzdé€lavacim
potiebam. Osobnostni ptedpoklady a pedagogické zkuSenosti jednotlivych uciteli castené
ovliviiovaly zpiisob vyuky, napf. u€inné vyuziti aktivizacnich metod a forem vyuky,
motivace zaka k vyuCovanému predmétu.

V souladu s vychovné vzdélavacimi strategiemi definovanymi ve Skolim vzd€lavaci
programu pro zikladni vzdélavani (dale ,SVP“) pedagogové do vhodné zvolenych
vzdélavacich Cmnosti funkéné implementovali moderni vyukové metody (mySlenkové
mapy, dialogovd metoda, interaktivni hry, kooperativni vyuCovani, komunitni a hodnotici
kruh, metody kritického mySleni aj.), coz efektivné podporovalo rozvoj Zikovskych
kompetenci, napf. socidlnich a persondlnich, komunikativnich a kompetenci k feSeni
problémi. Tandemovd vyuka v €asti hodin umoznila individualizaci vyuky, aktivizovala
7aky a propojila vzdé€lavaci obsahy vice predméti.

Ve sledovanych hodinach se vhodnym zplisobem stiidaly ¢mnosti, coZ zvySovalo dynamiku
vyuky, udrzovalo motivaci a pozornost zakll. Vyucujici kombinovali frontdlni vyuku
s fizenym rozhovorem a samostatnou praci zaka, ve velké c¢asti sledované vyuky,
uplatiiovali kooperaci pii skupinové praci i praci ve dvojicich. V hospitované vyuce ucitelé
predkladali ucivo v souvislostech, propojovali probirané ucivo s mezipfedmétovymi
piesahy.

Ve vétSiné vyuCovacich hodin prevazovala aktivita Zzakl nad aktivitou vyuCujicich, tempo
aktivit v hodin€¢ se pfevazné fidilo potiebami zaki. V pribéhu vyuky pedagogové vytvateli
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zakim optimalni prostor pro vyjadieni vlastniho nazoru a diskusi, ti m¢li dostatek Casu pro
vypracovani samostatnych ¢i skupinovych ukolli a jejich uUstni prezentaci. V ramci fizené
i spontanni diskuse prokazovali zici schopnost samostatné argumentovat, kriticky myslet
a uplatiiovat dosavadni znalosti a osobni zkuSenosti. Pedagogové ve sledované vyuce velmi
dobfie rozvijeli Ctendiskou gramotnost Zzaka, ktera je také podporovana Ctendiskymi dilnami
a dalimi projekty. V nékterych hospitovanych hodindch byly vhodné zafazeny
psychohygienické prestavky a dalsi pohybové aktivity. Néazornost vyuky ve wetSing
sledovanych hodin zvySovalo smysluplné vyuziti vhodnych didaktickych pomiicek ¢i
techniky.

Feversteinova metoda instrumentdlniho obohacovani (FIE) rozvijela u zdkd kognitivni
funkce, jako je pozornost, pamét, planovani a schopnost fesit problémy. Zamciovala se na
rozvoj mysleni Zikd a uGila je, jak se efektivng ugit, nikoli pouze co se maji naudit. Zaci se
diky této metod¢ uci reflektovat vlastni myslenkové procesy, ¢imz se zvySuje jejich
samostatnost a metakognitivni uvédoméni. UZivani nastroji metody FIE je cilené¢ rozvijeno
ina druhém stupni v rdmei pravidein€ zatfazeného predmétu osobnostni a socidlni vychova.

Hodmny jazykového vzd€lavani mély promyslenou strukturu, ucitelé pracovali s tématy
blizkymi zajmim Zzakd. Vyulyjici cizich jazykd komunikovali v cilovém jazyce, jeho
urovenl prizptisobovali potfebdm zakil, oveéfovali Casto jejich porozuméni a motivovali Zaky
ke komunikaci mimo jiné napiiklad konstruktivni praci s chybou. S jazykovédnymi pojmy
a koncepty ve vyuce Ceského jazyka jsou Zici piiméfené seznamovani tak, aby postupné
rozvijeli schopnost pfemyslet o jazyce jako systému, a tim si rovnéz osvojovali kompetenci
k dalsimu efektivnimu uceni. Diraz byl kladen na vyvozovani novych poznatka
ve spolupraci s zaky za vyuwziti jejich vlastnich zkuSenosti a znalosti, Zici byli cilené vedeni
k formulovani vlastnich nazorG a postoji, podporovana byla jejich inciativa a kreativita.
Zaci rovnéz pracovali Umémé svému vku a schopnostem s analjzou a interpretaci
uméleckého textu, aplikovali zdkladni literarnévédné pojmy, piicemz velky diiraz byl kladen
rovnéZ na schopnost formulovat vlastni ¢tenarsky prozitek a diskutovat o ném v ramci tfidy.

V matematickém vzd€lavani zvoleny didakticky postup u¢mné smétoval k podpoie
logického mysleni a samostatnému uvazovani. V piirodovédnych predmétech byl zici
vedeni k samostatnému feSeni uloh, k pochopeni pfirodnich zikonitosti s dlirazem
na aplikaci uciva v praxi, Casto v environmentalnim kontextu. Pfedméty jsou vyuCovany
v blocich, vznikd tak dostateCny prostor pro realizaci laboratornich cviCeni, casto
zafazovanou badatelskou &innost a efektivni vyuziti skupinové prace. Uéinné vyuzivani
mezipfedmétovych vztahi tak podporuje rozvoj piirodovédné gramotnosti.

Povinné volitelné piredméty na druhém stupni piispivaji k rozvoji studijniho potencialu zakt
podle jejich zajmu, obsahové vychdzeji znaukovych predmétl (napf. seminaif matematicky,
ptfrodovédny, historicky) iumélecké oblasti (napf. podpora tviir¢tho psani, uméni, hudebni
seminaf, Siti, grafika). Vyu€yjici kladou diiraz na aktivni praktické a tvofivé Cinnosti, které
vhodn¢ kombinuji a propojuji s teoretickymi znalostmi zakl. V hospitovanych hodinach
dominoval aktivni pfistup Zakl a jejich zdjem o nabizené aktivity. UCitelé poskytuji Ziktm
potiebnou podporu, pfiCemz jim ponechavaji dostateCny prostor pro rozvoj individudlnich
piedpokladl i kreativitu.

Pfi hospitacni Cinnosti byla zaznamendna kvalitni prace asistenti pedagoga zejména
v oblasti adaptace na Skolni prostfedi, rozvoje pracovnich navykl a individualniho pfistupu
k zakim se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami. Jejich pfitomnost umoznovala uciteli
efektivné diferencovat vyuku a cilené reagovat na potfeby jednotlivych Zzikt. Smysluplna
spoluprace mez ucitelem, asistentem nebo i parovym ucitelem pfispivala k bezpe¢nému
klimatu ve tiid€, zvySovala motivaci zakli a podporovala jejich Skolni uspésnost.
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Utinnost vzdélavani ojedindle snizovaly nékteré diléi didaktické nedostatky. Schézela
Cast¢jSi prace s riznymi informacnimi zdroji a jejich interpretace, samostatné vyhleddvani
a vyhodnocovani informaci, cetnéj$i vyuzivani gradovanych uloh, zejména pro Ziky
se zajmem o predmét Ci rychlejSim tempem prace. Vzhledem k zatazeni vétStho mnoZzstvi
aktivit a tkoli byl v n€kolika hodmdch nebyl efektivné vyuzt didakticky zavér vyuCovaci
hodiny, neprobé&hlo sebehodnoceni ¢i vrstevnické hodnoceni a nebylo tak dostate¢né ziejmé,
zda doslo k naplnéni vzd€lavaciho cile. Hodnoceni pedagogli v zavéru vyuCovaci hodiny
probéhlo formou pochvaly n€kolika zaki, nékdy i celé tfidy, postrddalo vSak formativni
funkci. Kvalitu casti hospitovanych hodin, pfevazné na prvnim stupni, snizovala mensi
pozornost vénovana aplikacni slozce znalosti.

Propracovany systém celoskolnich projekth a akci dlouhodobé pfispiva k vSestranné mu
rozvoji osobnosti zakl, k podpofte jejich individudlnich ptedpokladii, prosocialnimu citéni
i soundlezitosti se Skolou.

Na vyuCovani vhodné navazuje zajmové vzdélavani ve Skolni druziné a Skolnim klubu.
Sledované ¢innosti probihaly v pozitivni atmosféte, podporovaly osobnostni rozvoj zikd,
komunikaci ispolupraci. Ucastnici maji dostate¢ny prostor pro odpoéinek, spontanni
aktivity 1 moznost volby fizenych ¢Emnosti. Tym vychovateli realizuje aktivity vychdzejici
z individualnich potieb a zajmi Ucastniki a obohacuje tento program nabidkou venkovnich
sportovnich aktivit, zijmovych krouzkl a spole¢nych druzmovych akci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

MS zajistuje velmi dobré podminky pro spolupraci, rozvoj socializace a socidlniho uceni
déti. Vzdélavaci styl umoziiyje détem chovat se autonomné, uvédomovat si svou
samostatnost, zaujimat vlastni nazory a postoje. UCitelky se zaméfuji na rozvoj gramotnosti
aklicovych kompetenci. Piiprava na budouci psani vSak prevazné¢ nezohlediiyje individualni
potieby jednotlivet. Cetné environmentalni aktivity (napf. chovatelské a péstitelské ¢innosti,
tifidéni odpadu, pobyt v pifrod€) piispivaji k formovani kladného vztahu déti k Zivotnimu
prostredi.

Efektivita pedagogické diagnostiky se liSi mezi jednotlivymi tfidami. Zaznamy jsou casto
nedostatecné cCetné, chybi konkrétni zaméry a komplexni pfistup, coz negativné ovliviiuje
jednotnost piijatych podplrnych opatieni, zejména v oblasti grafomotoriky.

Celkové vysledky zakii Skoly jsou dlouhodobé stabilni a na dobré urovni Vysledky
vzdélavani Zakl jsou pravideln€¢ vyhodnocovany na jednanich pedagogické rady a CasteCné
vramei predmétovych komisi Uroveni osvojenych védomosti znalosti i praktickych
dovednosti zakl je sledovana prostfednictvim béznych nastrojl, tzn. pololetni a zavérecna
klasifikace, ustni, pisemné, grafické a laboratorni prace zaka a diléich prezentaci v daném
predmétu s vyuzitim ICT nebo obhajoby ro¢nikové prace pred komisi na zvolené¢ téma
v devatém roc¢niku. Klicové dovednosti zakl jsou na druhém stupni ovéfovany také v ramci
projektovych dnti, kdy Zici v mezitfidnich tymech phni tkoly na zadand témata. Vyucujici
vyuzivaji k vedeni vyuky i hodnoceni zikt také Bloomovy taxonomie, kterda umoziuje
presndji popsat pokrok v Zikovském uceni, i v souvislosti s realizaci SVP. V ndkterych
tiidach prvntho stupné a v nékterych predmétech druhého stupné je vyuzivana tzv. mapa
mdividudIniho pokroku zika, ktera umoziuje zacilit vzdélavani podle jeho individudlnich
moznosti a schopnosti. Na konci prvntho stupné si Skola prostfednictvim jednotnych testd
z eského jazyka a matematiky ovéfuje napliovani SVP, resp. zakladni znalosti zak®
nutnych pro plynuly ptechod na druhy stupei. Tyto testy vyhodnocuje vedeni Skoly ve
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spolupraci se skolnim poradenskym pracovistém a na ziklad¢ vysledka je identifikovanym
zaktim poskytovana cilena podpora.

Na zacatku devatého roc¢niku si Zici prostiednictvim externiho testovani mohou proveiit své
studijni predpoklady a znalosti z Ceského jazyka, matematiky a anglictiny. Tyto testy
poskytuji efektivni zpétnou vazbu nejen vedeni Skoly, ale 1 zdkiim a jejich zdkonnym
zastupcim pied volbou dakiho studia. V externim testovani CSIdosahli Zaci patého roéniku
primémych vysledkti ve cCtenaiské gramotnosti a vybornych vysledkii v dovednostech
usnadnyjicich uceni, Zzaci devatych rocnki primémych vysledki v ceském jazyce
a nadprimérnych v matematice.

V pribéhu vzdélavani jsou jednotlivé vystupy zakti hodnoceny prostfednictvim procentové
stupnice, ze které na ziklad¢ danych pravidel vyplyva hodnoceni Zzika v pololeti, tj.
konkrétni Skala pro stanoveni slovniho hodnoceni (pouze v nékterych tfidach prvniho
stupnd), nebo konkrétni klasifikaéni stupefi. Zici maji monost doplnéni ¢&i opravy
pisemnych praci. Naurovni Skoly vSak nejsou stanovena jednotna pravidla pro hodnoceni
7akl v daném predmétu. Kazdy vyuCyjici si tak stanovi sam Cetnost a vahu klasifikovanych
vystupl, coz se negativné promitd do vyrazn€é rozdinych vysledkli zakt v nékterych
pfedmétech na druhém stupni, napt. Cesky jazyk, vytvarnd vychova.

Od posledniho  inspekéniho  hodnoceni doslo k vyraznému  snizeni poctu zaka
s neomluvenou absenci, tj. pokles ze 30 na 13 zaka, kterym bylo ud€leno vychovné opatieni.

Skoli poradenské pracovisté (SPP) je piné finkeni, stabiln& personilné obsazené
a organizaéné dobfe strukturované. Zajistuje komplexni a systematickou podporu zAkim se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami, zakim nadanym, détem s odlisSnym matefskym
jazykem a Ziktim ohroZzenym kolim netsp&chem nebo socidlnim vylou¢enim. Vedeni SPP
zajiStuje specidlni pedagozka, kterd zaroven metodicky vede asistenty pedagoga na prvnim
stupni. Vychovné poradenstvi je rozdéleno podle stupné¢ vzdélavani a umisténi zakh
v budovach. Clenové SPP se schizeji pravidelné na tymovych poradach, kde koordinuji
realizaci podpiirnych opatieni, sdili kazuistiky a planuji dalsi postup v péci o jednotlivé ziky.

Osm specidlnich pedagogii se vénuje logopedické mtervenci, vyuce piedmétu specialné
pedagogické péce, ktery slouzi k individudlni nebo skupinové intervenci dle stupné potreb
zaka. Tii Skolni psycholozky zajistuji pravidelné individualni i skupinové konzultace,
participyji na vyuce v ramci predmétu osobnostni vychova a poskytuji metodickou podporu
pedagogiim 1 rodi¢tm.

V oblasti jazykové podpory pro Ziky s odlisSnym matefskym jazykem Skola zaméstnava tii
pedagogy, ktefi se vénuji vyuce CeStiny jako druhého jazyka aposkytuyji odborné konzultace
k Upravam vyuky ostatnim ucitelim. O nadané a mimofddné¢ nadané Zziky pecuji tri
pedagogové. Jejich identifikace probitha v Uzké spolupraci vyuCyjicich, specidlnich
pedagogii a v oduvodnénych piipadech také Skolského poradenského zafizeni, které
potvrzuje mimofadné nadani. Nedilnou soucésti poradenského systému jsou asistenti
pedagoga, jejich ¢innost je odborné vedena. Utastni se pravidelného doucovani Zaktl, jednou
za Sest tydnll evaluyji U¢nnost podplrnych opatfeni a reflektuji vyvoj zakd ve spolupraci
s pedagogy. Skola zaroven tzce spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou, se
kterou probihaji pravidelnda mésicni setkéani tykajici se konkrétnich piipadt. Diraz je kladen
také na profesni rozvoj pedagogickych pracovnikli — Skola zajiSt'uyje externi supervizi pro
pedagogické pracovniky a samostatnou supervizi pro vedeni Skoly zaméfenou na Skolsky
leadership afizeni zmén. Evaluace podplrnych opatieni je provazina se systémem tzv.
tripartitnich setkéni (uCitel-rodic—z4k), kterd probihaji pravideiné av piipadé potieby se jich
uCastni 1 specidlni pedagog. Tato setkdni slouzi ke zhodnoceni pokroku, funk¢énosti
mtervence a nastaveni dalSich krokt podpory.
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Nove ptichozi Zaci prochdzeji adaptaci, kterd zahrnuje vodni pohovor s feditelem Skoly,
diagnostické Setfeni se specialnim pedagogem a kontrolu osvojeného u€iva. V piipadé
rozdith v dosaZené Urovni je sestaven individudlni ucebni plan nebo doporuceno odborné
vySetfeni v poradenském zafizeni.

V ramci prevence rizikového chovani a feSeni socidlné patologickych jevl piisobi na Skole
socialni pedagog, ktery ziroven vykondva funkci Skolntho metodika prevence. Aktudlné
se vénuyje pripadim Skolntho selhdvani, problémového chovani i problematice zaki
v socialni oblasti.

Skola podporuje Ziky také formou volnofasovych vzdélavacich aktivit — pikladem
je krouzek ,Strategie uceni”, ktery vede specialni pedagog a ktery se zaméfuje na rozvoj
studijnich kompetenci zaku.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— od posledntho hodnoceni $koly roce 2018 se navysil pocet zakt a tiid
— Skola dlouhodobé udrzuje dobrou troven vzdélavani
— fteditel v uzké spolupraci s pedagogy Uspésné realizuje aktualizované koncepcni zamery
— doslo ke stabilizaci pedagogického sboru MS
— Skole se dlouhodobé nedaii zajistit vhodné rvnateriélni vybaveni, které odpovida
individudlnim vySkovym predpokladim déti v MS

— pietrvava nizka efektivita zdravotné preventivniho cviceni v MS

Silné stranky
Materska Skola a zakladni $kola

— uelné formy spoluprace mezi ZS aMS, sdileni koncepénich zamérii vede k rozvoji skoly
(1.1)
Materska Skola

— optimdlni  rozvoj piiméfené  détské autonomie, sebeobsluznych  dovednosti
a prosocialnich vztahit v MS (3.4)

— pestra nabidka environmentalniho vzdélavani v MS (4.1)
Zikladni $kola

— koncepéni fizeni zadkladniho vzdélavani s dopadem na kvalitu vychovné vzdélavaciho
procesu (2.1)

— systematicky promysleny pribéh vyuky v ZS, vywiti efektivnich metod, forem
vzdélavani a mezipfedmétovych vztahti k dosazeni vzdélavacich cili (4.1)

— realizace Sirokého spektra volitelnych predmétl, které piispivaji k vSestrannému rozvoji
zaki (4.4)

— podpora osobnostniho a socidlntho rozvoje zaki, utvateni pozitivnich vztahli v tfidnich
kolektivech, efektivni participace zaki na chodu Skoly v rdmci Skolniho parlamentu (4.4)
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— nadstandardni a komplexni podpora zakl a pedagogii Skolnim poradenskym pracovistém
vyrazn€ prispiva k eliminaci Skolni neuspéSnosti Zakil a snizeni rizikového chovani Zaka
(6.1)

— Cetnd hospitacni c¢mnost s efektivni zpétnou vazbou a metodickou podporou
pro pedagogy pfispivajici ke zkvalitiovani poskytovaného vzdélavani i1 k profesnimu
ristu pedagogl, systematicka a cilend podpora novym a zaéiajicim pedagogim
zahrnujici organizaéni pomoc a konkrétni rady a ndméty k posunu kvality pedagogické
prace (2.1)

— podpora prosocidlnich vztahti Zaki a posilovani soundlezitosti se Skolou realizaci
projektll, Skolnich a mimoskolnich aktivit a Siroké nabidky zijmového vzd€lavani (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v pfisluSné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)
Materska Skola

— pedagogicka diagnostika a grafomotoricka prevence v MS nejsou vedeny komplexné

(5.1)
— zdravotné preventivni cviteni v MS neni pii vzdélavani realizovano zcela efektivnd (4.2)
Zikladni Skoly
— na urovni Skoly nejsou stanovena jednotnd pravidla pro hodnoceni zakl (5.4)
Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— v pedagogické diagnostice pravidelné zaznamenavat rozvojovy stav ditéte, vyvozovat
konkrétni zzméry pro jeho individudlni rozvoj, pfi individudlni podpoie ditéte postupovat
podle vytyéenych zamérii systematicky

— rozvijet pohybové schopnosti a zdokonalovat dovednosti v oblasti hrubé i jemné
motoriky, realizovat pravidelné zdravotné preventivni cviCeni, koncipovat smyslup Inou
strukturu, ptizpisobovat jeho dynamiku momentalnim potfebam déti

— zajistit velikost détskych stoli a zidli, které zohlediiyji vzrGstové pozadavky vSech déti

— ve vSech predmétech jednotné vyuzivat srovnatelnda pravidla hodnoceni vysledku
vzdélavani zakt

— IEpe casov€ a organizatné strukturovat cast vyuky a wveénovat VEtSi pozornost
didaktickému zavéru vyuCovaci hodiny ke shrnuti probraného uciva a zhodnoceni prace
zakl
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Stanoveni lhiity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkam, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatkii zjiSténych inspek¢ni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Skolni tady mateiské a zikladni $koly platné v terminu inspekéni &innosti
Vnitini tady Skolni druziny a Skolntho klubu platné k terminu inspekcni ¢innosti
Skoli vzd&lavaci programy platné v terminu inspekéni Einnosti

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2024/2025 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Skolni matrika déti a zakd vedena ve $kolnim roce 2024/2025 k terminu inspekéni
¢innosti — vybrand dokumentace

Al e

o

Knihy trazi vedené k terminu inspekéni ¢innosti

7.  Prehled odalSim vzdélavani pedagogi-skolni roky 2023/2024 a2024/2025 k terminu
mspekcni Cinnosti

8.  Ziznamy z jednani pedagogické rady-skolni roky 2023/2024 a 2024/2025 k terminu
inspekcni Cinnosti

9. Hospitacni zdznamy vedené ve Skolich letech 2023/2024 a 2024/2025 k terminu
mspekéni ¢mnnosti

10. Rozpis sluzeb pedagozek vMS vedeny ve $kolhim roce 2024/2025 k terminu
mspekéni ¢innosti

11. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani a chovani zik platnd k terminu
mspekeni Cinnosti

12. Zaznamy pedagogické diagnostiky o dochazejicich détech vedené k terminu
mspekcni Cinnosti

13.  Prehled o dalsim vzd€lavani pedagogii ve skolnim roce 2023/2024, 2024/2025
k terminu inspekcni Cinnosti

14.  Skolni preventivni strategie $koly 2023-2027

15.  Vybér zpersondlni dokumentace pedagogickych pracovniki vedené k terminu
mspekéni ¢mnnosti

16.  Vybér z dokumentace déti a zakli se SVP a OMJ

17.  Podklady k financnim podminkam Skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zifizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyk4, a v mistné prisluSiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Katetfina Polakova, skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Alena Cervena, Skohi inspektorka

Ing. Dana DaleSicka, Skolni inspektorka

Mgr. Andrea Nevrklova, Skolni mnspektorka

Mgr. Bohumila Peskova, Skolni inspektorka

Mgr. Iva Sovova, Skolni inspektorka

Mgr. Hana Vejrazkova, Skolni nspektorka

Mgr. Iva Hlasenska, Skolni mspektorka
23.6.2025
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